CHRISTIAN MUNOZ PUENTES

Asistente Social

Villarrica, Araucania, Chile

927254614 935202761 Christianmpuentes@gmail.com

PERFIL

Asistente Social, coach en liderazgo y Perito Judicial en Familia, con amplia trayecroria en la gestidn, coordinacion y ejecucion
de proyectos sociales, especialmente en dreas de participacidn ciudadana, desarrollo comunitario y servicios a personas con
discapacidad. Experiencia en la implementacién de programas sociales, gestion de equipos de trabajo, asesoria vécnica y
formulacidn de proyectos financiados por organismos priblicos. Habilidad para disefiar y aplicar estrategias de intervencion
social, gestionando recursos y coordinando esfuerzos interinstitucionales para el desarrollo de comunidades. Destaca por
su capacidad en la elaboracidn de informes, anilisis de datos y gestién de recursos, con enfoque en la mejora continua
y el fortalecimiento del bienestar social. Comprometido con la inclusion social y el rrabajo interdisciplinario, promueve
la integracién y participacion activa de todas las personas, tanto en sectores urbanos como rurales, a través de proyectos

comunitarios.

FORMACION ACADEMICA

o Universidad Auténoma del Sur
Trabajo Socéal

o2 Universidad Catélica de Temuco

Téonion Universitario en Programacidn Computacional

PRACTICAS PROFESIONALES

o Pricrica profesional en la Municipalidad de Temuco, Direccion de
Desarrollo Comunitario, Departamento de Planificaciéon.

2 Rendicion de Examen de Grado, defendiendo la tesis “Caracterizaciéon ... . ... ... ..

Social, Econdmica y Cultural de Profesionales Discapacitados Fisicos
insertos en la Vida Laboral de la IX Regién.™

«f» Pricrica profesional en el Centro Preventivo Infantil y Promocion de la
Familia “PREINFAM®™.

& Pricrica profesional en Dimensién Caso v Grupo en la Clinica Juridica y
Social de la Universidad Auténoma del Sur y cn ¢l Hospizal Psiquidtrico
de Temuco, sapervisada por la Asistente Social Isabel Raipdin.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

& Profesional Asistente Social, Municipalidad de Temuco — Departamentos
de Salud y Educacién

Arencidon domiciliaria 2 pacientes en o Comultorio Amanecer (programas Poserados y Salud Mental),

Apoyo en <l Programa de Re-vinculacion Educativa, enfocado en L integracion de estediantes 2l sistema educativo.
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& Asistente Social, Municipalidad de Pacrto Montr .

Nexo profesional entre ofertas pablicas de proyectos y atencion de casos.
Deerivaciones a redes de proteccion de derechos ded nifio, mujeres y adol

Mancjo ddd sistama SIS Mgor Nificz, clab won de ink para tribunales y planes de intervencion.

& Profesional Asesor en Participacién Cindadana, Gobicrno RegionaldeLa
Araucania

Apoyo a programas de gestion territorial (Rezago).

Capacitaciin en mesas rerritoriales de Boyeco y Huilio.
Sistematizacion de informacion para DIPLADER.

Participacion en proyectos de infracstructura FNDR vial, ocuclas y p financiadas por<d CORE.

& Profcsional a Honorarios — Fondo 6% Cultura, Deportes y Scguridad
Ciudadana, Gobicrno Regional de La Araucania

Ascsoria a organizaciones sociales en formulacion y djecucion de proyectos.

Supervision de la implanentacion de proyoectos financiados por d fondo 6%

& Coordinador Social — Programa Quicro Mi Barrio, Scctor Villa Verde,
Comuna dec Angol

Trabajo con 432 familias en meic & de noy P dacian a subsddios.

Nexo entre instituciones ¥ comumicdad.

Participacion casdadana con 1.234 familias,

& Profesional — Departamento de Gestién y Participacién Social, Servicio
de Salud Araucania Norte

> ‘k . y a & i I i. i = z e ol
Renuncia voluntaria.

& Asistente Social, Municipalidad de Renaico P R IR R S AR AR L s

Apoyo a mujeres trabagdoras gfas de hogar y 2 familias rurales,
Arencidn social 2 familias vinculadas al sissema educativo,
Coordinacion de red psicosocial comunal.

& Asistente Social Part Time, Oficina de Protecciéon de Derechos de Nifios,
Nifias y Adolescentes — Municipalidad de Gorbea (SENAME)

Ass : il y Sonaic Tt che-inisc de séns 2 Ia innbancs

& Coordinador y Relator — Proyecto de Scguridad Ciudadana,

Manicipalidad de Los Sauces

Provecto “Formuacion de Monitores en Prevencion de Violoncia en las Pobladones Urbsanas de Los Satces™.

& Coordinador y Apovo Social OMIL, Municipalidad de Los Sauces

Implementacion de talleres laborales, coondinacion de encuentros empresariales ¥ apoyo 2 personas cesantes,

Supervision ded Hogar de Ancianos y colaboracion con DIDECO.

........ Enc 2018 — Jul 2021

Dic 2016 — Mar 2018

Sep 2015 — Dic 2017

Moy 2014 — May 2015

Mar 2013 — Abr 2014

...................... 2012
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Feb 2012 — Jun 2012

Abr2011 — Dic 2012



Encargado de OMIL, Vivienda y Hogar de Ancianos,

Confonmaciion de comizés de vivienda, stencidn social ¥ spoyo en postulaciones habitacionales.
Ervaluaciin de provoctos de colrora v deportes finandados por el CORE.

Aporyo a progranmsas de imersion y gestion cermitorial

& Encargado ded Departamento Social — Gobernacidn de Caurin, Gobicrno
Regional de La Araucania

T

Geaion de proyoctos sociales v apoyo a ongans

& Encargado de Fondo Social Presidente de la Repdblica — Gobicrno
Regional de La Araucania

Aprobaciim de proyecton paor $30 miflones, inchoyvendo emprendimmientos v nedes de servicios palblicos.

& Responsable de Programas Regionales de Inversidon y Participacion
Cindadana — Gobicrno Regional de La Arancania
Grestion de proyectos municipales de cguipamionto, maguinaria y transporte.

& Profesional — Programa “Chile Barrio™, Gobicrno Regional de La
Araacania

Coordinaciin de prrogramas de erradicacion de pobree y wallenes comuasmicarion,

Integracion de acciones sectoriales y coondinacion padablica.

& Profesional — Programa Gestidn Territorial de la Inversidn (FNDR),
Gobicrno Regional de La Araucania

Ascsoramienco en dearrollo comunitario y participacion social. Monitoreo terrizorial en Arsucania Andina.

& Profesional Asistente Social a Honorarios — Divisidn de Andlisis,
Gobicrno Regional de La Arancania

Participacion en o Programa PROFIR (BIP 20183523.0).
Coordinaciin de servicios pablicos ¥ apovo tdomico en conformaciion de Chol Chaol.

@ Dircctor Subrogante — Centro de Trinsito y Distribucion Ambalaroria
“Millaray” (Fundacion Mi Casa — SENAME)

Direccion del centro y sepervision de actividades sociales,
& Micmbro del Equipo Técnico — Servicio de Salud Aragcania Sur

Participacion en acciones de indusiin y respeto a la diversidad en salod,

Ene 2009 — Mlasr 20000

Mar 2010 — D 2000
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@ Capacitacién en Discapacidad — Municipalidad de Pitrufquén

Sensibilizacion v promocon de inclusion en la comumidad,

& Micmbro del Equipo Profesional — Fundaciéon Nacional para la
Superacién de la Pobreza

Trabajo en rad socizl y sahud, apoyo a personas en situacion de valnerabifidad.

& Micmbro del Equipo Técnico — Proyecto FONADIS “Estrategias

Comunicacionales para Organizaciones de Personas con Discapacidad™ -

Disesio ¢ implementacion de estrategias comunicacionales para 23 organizaciones de la IX Regaon.

@ Director del Equipo Técnico — Diagndastico Comanitario de
Organizaciones Funcionales y Territoriales

Diagndastion de organizaciones que apoyan a personas con discapacidad en a [X Region.

& Micmbro del Equipe Técnico — Provecro “Nucstra Mente en Sintonia”™
(FONADIS)

Promacion de mclusion y bienestar de personas con discapackdad mediante actividades integradorss.

@ Miembro Fundador — Fandacion Acondroplasia Chile

Participacion en bz crcacion y consolidacian de la fundacion dedicada ala visbibidad y apoyo 2 personas con

acondroplasia,

@ Coordinador y Relator — Proyecto Yo Actio” (FONADIS — UNPADE)

Formacion de una compaiia de teatro inclusiva con nsos y jovenes con v sin discapacidad.

@ Coordinador y Relator — Proyecto “Desarrollo de Habilidades
Artistico-Culturales en Personas con Discapacidad y/o Enfermos de SIDA

Fe de habifidades artisticas y culturales ¢ inclusion social.
& Micmbro del Equipo Ascsor —- MAODIS IX Regién

Apayo téonics 3 organizaciones de y parz personas con discapacidad.

& Asistente Social —- UNPADE (Filial Temuco) . . .. . . .. ..

Encargado del drea de proyectos y departamento social.
Gestion, cjecucion y apoyo 2 familias con discapacidad merstal.
& Expositor — Encuentro Anual de Redes de la Discapacidad

Ponencia: “Realidad Acrual de la Discapacidad en 12 IX Region.™

................................

....................... 2003
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........................ 20602
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................ 2001 — 2002
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................ 2001 — 2002
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OTROS CURSOS Y ACTIVIDADES

Monitor en Prevencién del Consumo de Drogas on la Familia
Cuarso de Formulacién de Programas FNDR

Expositor — Seminario Intcramericano sobre Diversidad y Tolerancia
Social

. 2005

Expositor — Facaltad de Mcdicina: Hamanizacion de la Atencién . .

Supervisor de-Alamnasen Prbotiea .o csiiiiisiisioiisi i saiisaiini

Docente — Ramo Salud y Sociedad, Escucla de Trabajo Social, Universidad
Cardlica de Temuoco

Ascsor — INJUV IX Region

Scminario “Discapacidad y Poder Local™ .

Seminario “Accesibilidad v Barreras Arquitecténicas™
Seminario “Rol de la Mujer en la Sociedad™

Seminario “La Familia Chilena: Desafios para ol Siglo XX1"
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PUCINALTY,,

UNIVERSIDAD AUTONOMA

DE CHILE g W

o TR

CERTIFICADO DE m&m

TITULO PROFESIONAL ““’E"S”

Certifico que con fecha dEMOIyae 2 e _ _

seguin consta el Folio N’ 053 Registro N° 270 Bmﬂgﬁgg“m

de la Oficina de Titulos y Grados, se otorgd el TITULO PROFESIONAL de: w2+
ASISTENTE SOCIAL |

. poN CHRISTIAN HUGO
| MUNOZ PUENTES, (Rut. 12.928.809-4)

siendo aprobado con nota CINCO COMA UNO _(51)
(CON UN VOTO DE DISTINCION)

Dadoen ____ TEMUCO, DIECINUEVE DE MARZ(O




UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE CHILE

CERTIFICADO DE
GRADO ACADEMICO

Certifico que con fecha 11 DE MAYO DE 2000

segiin consta el Folio N°__ 33 Registro N° 270

de la Oficina de Titulos y Grados, se otorgd el GRADO ACADEMICO de.

LICENCIADO EN TRABAJO SOCIAL

DON CHRISTMN HUGO

MUNOZ PUENTES (Rm‘. 12928 309-4)

siendo aprobado con nota _CINCO COMA CUATRO (5,4)
(CON UN VOTO DE DISTINCION)

Dado en

DOS MIL SEIS.
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CERTIFICADO

Se otorga el presente certificado a Don: ]
Christian Mufioz Puentes i

De Rut.: 12.928.809-4, por cuanto ha cumplido con nota 6,3 los e?;é;:,
réquisitos para aprobar el curso: e

“CAPACITACION EN TEMAS DE
DESARROLLO ORGANIZACIONAL ”
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por 8 horas cronoldgicas, el dia 13 de junio de 2008.-
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Psicélogo Organizacional At
Director Ejecutivo At
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Ka edel Rebolledo
Psicologa Organizacional
Relatora
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CERTIFICADO

Se otorgar el siguiente certificado a:

C\\c‘\ E‘EN\ Hoc‘\oz_ PUE&\TG.E:

Por su participacion en la jornada de “Actualizacion de Ley 20.500: sobre
asociaciones y participacion ciudadana en la Gestion Piblica”. Servicio de
Salud Talcahuano

TALCAHUANG

“La aclamacién libre de los ciudadanos es la Unica fuente legitima de todo poder humano™ Simén Bolivar



GOBIERNO DE CHILE

CERTIFICADO

El Ministerio de Planificacion de la Reptiblica de Chile, confiere el presente certificado a:

Christian Hugo Musioz Puentes

Por haber aprobado el Curso de Formulacion y Presentacion de Programas, que consté de 40 horas
pedagogicas de clases, realizado en la ciudad de Temuco 25 al 29 de Septiembre de 2006.

Intendente Regional Ministra
Ministerio de Planificacion



DIPLOMA DE PARTICIPACION

Se otorga el presente diploma a Don/ia:
@W 1shot MHM(}? ﬁlﬂiﬁ{,

Por su participacion en la jornada de capacitacion de “EL Mercado Laboral y la
Red Local de Empleo”.

\

— -
[PAnis o = aw’,r O, de2012

o

\ Guillermo Miranda Rojas 4 SENCE

Py . . . . 4 - d Ministerio dal Trabajo
onal (Provisional y Transitorio) Director de la Oficina Subregional K s yPrevision Social
Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo de la Organizacién Internacional del Trabajo

para el Cono Sur de América Latina

Mejorando el acceso vy la calidad del empleo por medio de la capacitacion

Goblerno de Chile



UST

UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

CERTIFICADO

La Direccion Nacional de Educacion Continua de la Universidad Santo Tomas,
certifica que Christian Hugo Mufoz Puentes, numero de identidad 12928809-4,
aprobo el programa Diplomado en Peritaje Judicial Social.

El programa tuvo una duracion de 156 horas pedagogicas, fue realizado desde el 9
de mayo de 2025 al 23 de agosto de 2025, y el participante obtuvo una evaluacion
final de 6.5y un 100% de asistencia.

Se extiende el presente certificado a solicitud de la persona interesada, para los
fines que estime conveniente.

Santiago, septiembre de 2025

Fe;?énmdor Saavedra Diaz
Director Nacional Santo Tomas Educacion Continua

La institucidon o persona ante quien se presente este certificado, podra verificar su autenticidad por medio del folio N° ¢5XUd8JQXM en la direccion
https://aula.stecdigital.cl/certificados

Actividad de capacitacion financiada, total o parcialmente, a través de la franquicia tributaria de capacitacion, administrada por el Servicio Nacional
de Capacitacion y Empleo, Gobierno de Chile. Actividad no conducente al otorgamiento de un titulo o grado académico.
(Solo para cursos SENCE)



UST

UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Universidad Santo Tomas

otorga el presente diploma a
Christian Hugo Muinhoz Puentes
quien ha aprobado el programa
Diplomado en Peritaje Judicial Social
de 156 horas pedagogicas, realizado entre el 9 de mayo de 2025y el 23 de agosto de
2025.

Santiago, septiembre de 2025

foozvf{

Fernando Saavedra Diaz Sebastian Rodriguez Rivera
Director Nacional Vicerrector Académico de Investigacion y Postgrado
Santo Tomas Educacion Continua Universidad Santo Tomas

La institucidon o persona ante quien se presente este certificado, podra verificar su autenticidad por medio del folio N°® ¢5XUd8JQXM en la direccion https://aula.stecdigital.cl/certificados
Actividad no conducente al otorgamiento de un titulo o grado académico.
Actividad de capacitacion financiada, total o parcialmente, a través de la franquicia tributaria de capacitacion, administrada por el Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo, Gobierno de Chile.
(Solo para cursos SENCE)



http://www.tcpdf.org

Consulta inhabilidades para trabajar con menores de edad

Estimado(a) usuario(a):
El Servicio de Registro Civil e Identificacién informa que el Sr.(a):
RUN 12.928.809-4 3
NOMBRE CHRISTIAN HUGO MUNOZ PUENTES
NO registra inhabilidades para trabajar con menores de edad.
Fecha 24 julio 2025, 15:49 hrs.-

Le recordamos que esta consulta puede realizarla si requiere contratar a la persona para un
empleo o cargo que involucre una relacién directa y habitual con menores de edad, o fines

similares.
El uso indebido de esta informacién sera; sancionado con una multa de dos a diez Unidades
Tributarias Mensuales de acuerdo a la Ley.



SERVICIO DE REGISTRO
CIVIL E IDENTIFICACION

REPUBLICA DE CHILE

CREDENCIAL DE DISCAPACIDAD

Este documento presenta informacion contenida en el Registro Nacional de Discapacidad al
momento de su emision.

FECHA EMISION: 22 Agost o 2024, 15: 33.
Certificado Gratuito&

I npreso en:
REG ON

Verifigue documento en www.registrocivil.gob.cl o a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos
y celulares. La préxima vez, obtén este certificado en www.registrocivil.gob.cl.

8530233 RUN : 12928809-4 L! W7G
————————————— T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T TS m e e e e e e e
VALIDA SOLO ACOMPARNADA CON CEDULA DE IDENTIDAD SERVICIO DE REGISTRO CIVIL E IDENTIFICACION* CHILE
REGISTRO NACIONAL DE LA DISCAPACIDAD
RUN © 12.928.809-4

FOLIO : 600013856788
Codi go Verificaci 6n:

2be719ffalff

600013856788
NOMBRE: CHRISTIAN HUGO MUNOZ PUENTES

NOMBRE : CHRISTIAN HUGO MUNOZ PUENTES

DOMICILIO : SECTOR CUDICO VILLARRICA - CREDENCIAL
LICAN RAY KM 195 V
VILLARRICA

RUN : 12.928.809-4

FECHAS:
DICTAMEN  : 16 Agosto 2024 GRADO GLOBAL DE DISCAPACIDAD: MODERADA/ 45,00 %
REEVALUACION: NO TIENE = CAUSA PRINCIPAL : FISICA
EMISION 1 22 Agosto 2024 - CAUSA(S) SECUNDARIA(S)
¥ Vst Robelleds Salas MOVILIDAD REDUCIDA : 9

www.registrocivil.gob.cl




Escuela Europea de Habilidades
Sociales & Remodelatuvida

Certifica que:

Christian Munoz Puentes.
12928809-4

HA COMPLETADO SATISFACTORIAMENTE EL CURSO
LIDER COACH

de 70 horas lectivas.
Madrid, 17 de Junio de 2024

e
o "f’f—f’—f
Beatriz Troyano Diaz /-:Hr\-

Directora Académica de la EEHHSS & Remodelatuvida ¢ J &

LTSS
-



Moddulo 1. Origen y Fundamentos del Coaching.
Moddulo 2. Los aspectos del proceso de Coaching.
Modulo 3. El proceso de coaching y sus fases.
Modulo 4. El lider en el equipo.

Moddulo 5. Coaching y Liderazgo en la empresa.
Moddulo 6. El Coaching de Equipos.

\ ‘\)Médulo 7. El proceso de Coaching de Equipos.
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CERTIFICADO

Temuzo, Naviembre de 2000

T riagrama, Instituce para el Desarrolle de |a Vida en C_'umunidad,

certifica que Jan Chriscian Huge Mufioz Puentes

ba parcicipade v aprobade el Curso de Capacicacion “
Efectiva v Habilidades Sociales®,

Gobierns Ligional de la Araucania,

amunicacian
destinado g brofesianales del

realizado el dia 36 de MNovembre de
3009, en [a civdad de Témuce,

r- Milton Flores Ciatica

rector — TRIAGRAMA

Phovnviienddy ?ﬂ@tmmq. e b Pk
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CERTIFICADO

VICTOR SAEZ HENRIQUEZ, Jefe de ta Division de Adminksiracion y Finanzas del Goblame Reglonal de La
Araucania, por af presanta viens sn cerificar qua don CHRISTIAN HUGO MURGOZ PUENTES, Cédula
Necional de identidad N° 12.926.809-4, 58 Nna desempenado en esle Sarvicio como Profesional Asisients
Social, en las siguienies calidades jurldicas:

A Honorarios:
1. Como apoyo Profesional en el Programa “Capaciiacidn parn e Fortalecimienio inatiluclonal del
Goblemo Reglonal de La Araucanla® Codke BIP 201838230, desde el 01.07.2003 hasia ol

31,12.2003, convenlo apiobado medianie Resclucibn Exenta N* 397, del 01.07 2003, do esis mismo
Bervicia. Poslarormenta, fos contratado modiarie Resoluckon Exenta N7 254, del 01.00.2004 y
Resolucitn N* 068, dal 19.04. 2004, ambas dal Goblemo Regional, durante &l periodo comprendide
antre &l 01.03.2004 y o 31.12.2004, b

z mmmnmumummmm-mmuhm“
de La Amucania, dosds ol 14.03.2005 hasta al 30.06.2005, segin convenio aprobado madiants
Resolucitn Exenta N 402, del 14.00.2005. Paplericrments fue recontratade en koa paricdos desde el
06.07.2005, hasta & 31.12.2008, mediants Resalucion Exenta N 1118, del 05.07 2005, y desde of
02.01 2006 hesta ol 09.03 2006, madiante Resolucidn Exenta N® 226, del 30012008, Cabes hacer
presents, qua el Sr. Mufioz Puentes pressntt su renuncis voluntaria @ este cormvenio honorarios, para
hafer sfective 8 conlsr dal 10.03.2006, {echy iclusive, produciéndape un Témino Anticipads de

ManhMﬁmrﬂmamm.mﬂnmumml

Contrata Grado 12* EUR., deade ol 10.03.2006, reafizando las siguientes labonn:

+  Apoyo profesional 2 |2 Unidad Programa y Estudios del Procaso de Seguimiento.

+ Apoyo en la definickin de ia carlera de Prainversién de Proyectos del Fondo Naclonal de Desarrolio
Ragional (FNOR), de siets comunas de 1a Regidn,

# Geguimiento & los Programas “Aplicaclén de Esiimulacion Temprana® (Provincla da Malleco) y
*Pravanciin Consumo de Drogas an s Poblason (nfanio-Juvenil™.

-

Se extiende e presente cetificado a peticion del ineresado, para Tines cumculanes.
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CERTIFICADDO

El Jefe Del Departamento Social de la Municipalidad de
Los Sauces, certifica que Don: Christian Mufioz Puentes, cédula de
identidad 12928.809-4, desempefié labores profesionales en
nuestro municipio durante el periode 2011 y 20012, como encargado
de Vivienda y Omil, y atencidn de plblico.

Cabe destacar que, Don Cristion, Demostrd profesionalismo
y gusto por su trabajo.-

Se extiende el presente certificado, a peticidn
del interesado para los fines que estime conveniente.

LOS SAUCES, 22 Ererodel 2017. +

1,“‘)W

M- ANGELICA BURDILES ASTETE
ASISTENTE SOCIAL
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CERTIFICADO

RODRIGO ORLANDD TELLEZ AVENDARQD. _2'e o= u Siviit- de Adminsmacian y Mncrs el Sosismno
KogiC ol o Lo Acrrrsania, pof o proscr i visne == cefficor que do CHRISTIAN HUGO MURST FUENTES
< ok Moecional de ide lidod N° 129308094, presta sonv clos oersuniules 2n el Goblemio dogicnsl e
Lo Arocamia e o rockalicdan ce Boooio o, desde of 01 de Enerc del 2018 a © ‘coha Corloirmis a o
dipucilo o el orficao 1717 de o Ley N* IBEM, qus estobace e Bitclulo adisilsatotiva

30 000 corstanc o oLe & ¥ Chiishian Hego Mufioz Peenles, Ingresé a prestor serviclos ol Gobilerne
Regional de La Aroucanio, en calldad d& o honorarias, son Sacha 0] 00 90050y Mase ol 2], 123002, sasde
o CLOAEY v ~ordn el 310280 cosdy o 01023004 v hasta of 31./22204 &n & Srograra
“Conucikyson nam & Fotoecimicnic Insluciung del Gooieno Roginaal de 1a Arnuconial. segin
Rnsouric-et Feerbas MO 397 (00 Cr 2000, 254 (21035008, y S8 { 17.04.2004); postede -ne~te, &~ auld
v mosaidod oe a RN o uve Pes oo maies &t el Progiaria Uil Bamic de g Regidnos La
Anonc sescise 14022005 nlo e S0CE 00T, cevcle o SM0S003 hasla el 31152005 ¢ desde ¢
0201 2006 v oo e 900 2005, segin rasoiucinnes exed as 8O 405 11 40S00), 115 0507 005 v 204
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Certificado Experiencia Laboral

Mario Vargas Barria, Profesor de Estado, lefe Unidad de Gestign de Recursos y Vinculacidn con &l
Medio del Departamento de Educacidn Municipal comuna de Puerto Montt, certifica que Don
Christian Hugo Mufioz Puentes, Cedula de |dentidad 12.928.809-4, Profesional Asistente Social de
la Unidad antes mencionada, desatrolla labores de gestidn de recursos como también difusién y
vinculacion con el medio y |la sociedad de los diversos programas educacionales impartidos por

nuestro municipio.

El $r. Mufioz se ha caracterizado por su capacidad de liderazgo de equipos, trabajo en terreno,
carisma, profesionalismo en su quehacer profesional. Siendo evaluado positivamente por la
ciudadania (centros de padres, alumnos, docentes). Es capaz de realizar labores de relaciones

publicas y sociales.-

Certificado a peticion del interesado para los fines que estime convenientes,

Firriea y lirphire H“"-‘_L

bt
/ i
/

Maric Vargas Barria
Profesor de Estado
Jefe Unidad de Gestion de Recursos y Vinculacion con el Medio
Departamento de Educacion Municipal comuna de Puerto Montt
+56 9 54000481
mario.vargas @dempuertomonti.cl

Agosto, 2022.-






CERTIFICA

PAOLA HERNANDEZ HERNANDEZ, TRABAIADOR SOCIAL, ENCARGADA COMUNAL
DEL PROGRAMA IETAS DE HOGAR DE LA COMUNA DE RENAICO.
CERTIFICA QUE EL SR. CHRISTIAN MUROZ PUENTES RUT: 12.984.809-8, LICENCIADD FH
TRABAID SOCIAL, DESEMPLRO FUNCIONES EN LA MUNICIPALIDAD DE RENAICD EN Fi
“PROGRAMA JEFAS DE HOGAR” COMO ENCARGADO LABORAL, DURANTE [0S ANDS 2017
¥ 2013, DESARADLLANDD ACTIVIDADES TALES COMOD: DIAGNOSTICOS LASORALES,
ELABORACION DE PROYECTOS, GESTION DE REDES, COURDINACION ¥ ALIANZA CON
EMPRESAS ALEDAMAS A LA COMUMA ¥ COORDINACION, PLANIFICACION DE TALLERES DE
FORMACION PARA EL EMPLEOD.

SE EXTIENDE EL PRESENTE CERTIFICADO PANA LOS FINES QUE ESTE, ESTIME CONVENIENTL.

MUNCIPALIDAD DE RENAICO



MUNICIPALIDAD DE RENAICO
UDEL
PROGRAMA JEFAS DE HOGAR

CERTIFICADO

PAOLA HERNANDEZ HERNANDEZ, TRABAJADOR SOCIAL, ENCARGADA COMUNAL
DEL PROGRAMA JEFAS DE HOGAR DE LA COMUNA DE RENAICO.
CERTIFICA QUE EL SR. CHRISTIAN MUNOZ PUENTES RUT: 12.984.809-4, LICENCIADO EN
TRABAJO SOCIAL, DESEMPENO FUNCIONES EN LA MUNICIPALIDAD DE RENAICO EN EL
“PROGRAMA JEFAS DE HOGAR” COMO ENCARGADO LABORAL, DURANTE LOS ANOS 2012
Y 2013. DESARROLLANDO ACTIVIDADES TALES COMO: DIAGNOSTICOS LABORALES,
ELABORACION DE PROYECTOS, GESTION DE REDES, COORDINACION Y ALIANZA CON
EMPRESAS ALEDANAS A LA COMUNA Y COORDINACION, PLANIFICACION DE TALLERES DE
FORMACION PARA EL EMPLEO.

MUNICIPALIDAD DE RENAICO
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